Szocialis Minisztérium

Tajékoztatas
az EGK-beli és svajci aru- /személyszallitasi agazat munkavallaléinak
kikiildetésérdl
Munkajogi szabalyozasok

Ausztriaban mar 2011. majus 1-je 6ta a bér- és szocidlis domping elleni kiizdelmet célzo
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2017. januar 1-jével az eddigi torvényi rendelkezések tartalma csupan kismértékben
valtozott. Ezeket a valtozasokat a bér és szocidlis domping elleni harcrél sz616 torvény (LSD-
BG) tartalmazza, amely az osztrak szovetségi kozlonyben a BGBI. | Nr. 44/2016 sz. alatt jelent
meg.

Ez a mostani tdjékoztaté munkavallalék fuvarszolgdltatas nyujtasara valé ausztriai
kikildetését targyalja. A tdjékoztatd nem targyalja a munkaer6-kblcsonzést (azaz a
munkaerd harmadik fél szamara valdé rendelkezésre bocsatasat). A munkavallalé fogalma az
osztrak jog szerint értendd.

Ez a tdjékoztatd az aru- és személyszallitdsra egyarant vonatkozik, és a
www.entsendeplattform.at weboldal altaldnos informacioit egésziti ki.

A kikiuldetés fogalma — milyen helyzetek tartoznak ide?

Egy ausztriai kiklldetés el6feltétele, hogy a munkavallalé szokasos munkavégzési helye ne
Ausztridban legyen. E tekintetben lényegtelen, hogy van-e ausztriai megbizé; a kiklldetés
tényallasa ausztriai megbizé nélkiil is fennallhat.

Az LSD-BG értelmében vett kikildetések kozé elsGsorban a kovetkez6 helyzetek tartoznak:
e kabotazs (a fel- és lerakodas Ausztridban torténik)

o célforgalom Ausztridba (felrakodas Ausztrian kiviil, lerakodds Ausztridban), egy
Ausztridn kivili megbizo6 esetében is

e eredd forgalom Ausztriabdl nem osztrak vallalatok altal (felrakodds Ausztridban,
lerakodas Ausztrian kivil), egy Ausztridn kivili megbizé esetében is

e Afentifelsorolas értelemszerlen a személyszallitasra is érvényes (kiilOnjarat,
menetrend szerinti jarat, alapvet6en turisztikai utazasok is Ausztrian belili
célokkal/célallomasokkal).

A rendszertelen és egyszeri szallitasok is kikildetésnek minGsiilnek.



http://www.entsendeplattform.at/cms/Z04/Z04_15.0/kezdolap

Példak kikildetésre:

SielGket szallitanak Ausztridba.

Turisztikai célu utazds, amely A orszagbdl indul, Ausztridba vezet, végil ismét
A orszagban ér véget (kdrutazas Ausztrian keresztil).

Elsésorban a kdvetkez6k nem mindsiilnek kikiildetésnek az LSD-BG értelmében:

Tranzit az aru- és személyszallitasban (Ausztridban sem aruk felrakodasa, sem
lerakoddsa nem torténik, valamint személyek utaztatasa sem fejez6dik be vagy
kezdddik itt; tovabba a fuvarnak nem célja druk vagy személyek Ausztriaba valo
szallitdsa, az Ausztridn keresztil megtett Ut a tulajdonképpeni cél elérése érdekében
szlikségszerd).

Az eladd/bérbeadd/gyarté/feldolgozé/tulajdonos maga, sajat munkavallaléival és
sajat (bérelt/lizingelt) jarm(iveivel széllitja az értékesitett/bérbe
adott/legyartott/feldolgozandd arukat Ausztridba, melynek soran az aruszallitas a
teljes véllalata miikodésének keretében végzett segédtevékenységnek mindsil. A
gépjarm megengedett legnagyobb 0ssztomege e szempontbdl Iényegtelen.

A vasarlé/bérbevevé/gyartd/feldolgozd/tulajdonos maga, sajat munkavallaldival és
sajat (bérelt/lizingelt) jarm(iveivel széllitja el a vasarolt/bérbe
vett/feldolgozandd/feldolgozott arukat Ausztriabdl, melynek soran az aruszallitas a
teljes vallalata miikodésének keretében végzett segédtevékenységnek mindsil. A
gépjarml megengedett legnagyobb 6ssztomege e szempontbdl Iényegtelen.

Ugyanazon vallalat telephelyei kozotti fuvar soran sajat munkavallalok sajat drukat
(sajat munkavallalékat) szallitanak Ausztridba, vagy hoznak el Ausztriabél, melynek
soran az aruszallitas (személyszallitas) a teljes vallalat mikodésének keretében
végzett segédtevékenységnek mindsiil. A gépjarm(l megengedett legnagyobb
Ossztomege e szempontbdl Iényegtelen.

Turisztikai céld utaztatas (személyszallitas) Ausztrian bellli célokkal/célallomasokkal,
amennyiben
o az utazashoz Ausztrian kivili és az utazas induldsi orszagan kivili
célok/célallomasok is tartoznak és
o nem vesznek fel személyeket Ausztridban, illetve személyek nem fejezik be
utazasukat Ausztridban.

Példa kiklildetésnek nem mindsulé szallitasra:

A turisztikai célu utazas A orszagbdl indul, athalad Ausztridn, és B orszagban ér
véget.

Mely kotelezettségek allnak fenn?

az osztrak kollektiv szerz6dések szerinti minimalbér betartasa




e akikuldetés bejelentése ( ZKO 3 formanyomtatvany)
e akovetkez6 dokumentumok megérzése — alapveten a jarmdben:

bejelentés

tarsadalombiztositasi bejelentkezéshez kapcsolddé dokumentumok
bérezésre vonatkozé dokumentumok

munkavallalasi engedély, ha a munkavallalé harmadik orszag allampolgara

o O O O

Az osztrak kollektiv szerzodések szerinti minimalbér betartasa:

:::::

e Az aruszallitasi agazatban (azaz az aruk gépjarm(ivekkel torténd fuvarozasanak iparagaban)
dolgozdé munkasok esetében az aruszallitasi agazat kollektiv szerz6dése az irdnyado.

Azon vallalatok dolgozdira, amelyek kizardlag 3 500 kg megengedett legnagyobb
dssztdmeget nem meghalado gépjarmiivekkel végzik az druszallitast a kisaru-szallitasi
agazat kollektiv szerzédését kell betartani.

o A személyszallitasi agazatra egyrészt a magan busztdrsasdgok kollektiv szerz6dését kell
figyelembe venni. Taxivallalkozasok dolgozdira a személygépkocsival végzett

személyszallitasi dgazat kollektiv szerz6dése a mérvadao.

A nem a személy- vagy aruszallitasi dgazathoz tartozo, hanem egy masik iparagban végzett
vallalkozéi tevékenység részeként szallitasokat is végz6 vallalatok esetében altalanossagban
az adott agazatra vonatkozo kollektiv szerz6dés a mérvado. Ugyanakkor figyelembe kell
venni, hogy egy vallalkozdi tevékenység részeként végzett bizonyos fuvarok nem mindsilnek
kikiildetésnek (lasd , A kikildetés fogalma” cim( szakaszt). Valamennyi kollektiv szerz6dés
megtaldlhaté a www.kollektivvertrag.at weboldalon.

A kollektiv szerz6dés szerinti minimalbér szempontjabdl a teljes munkaid6é a mérvadd. Az

aru- és személyszallitasban dolgozé soférok munkaideje magdban foglalja a jarm(ivezetési
id6t, az egyéb munkavégzés idejét (példaul fel-/lerakodasi tevékenységek) és a készenléti

id6ket, kivéve a pihenGidbket (példaul a varakozasi id6t masok altal végzett fel-/lerakodas
esetén).

Az Ausztrian beliili iiresjaratok alapvetGen szintén bejelentéskoteles munkaidének
minGsilnek egy kikildetés keretében (példaul a lerakodas utdni célforgalom vissza a hatarig
vagy eredd forgalom esetében a felrakodas helyének megkozelitése vagy kabotdazs esetén az
odahajtas), amelyért az osztrak kollektiv szerz6dés szerinti bért kell fizetni.

Egy tranzit keretében Ausztrian keresztil végzett Gresjaratok nem mindsilnek az osztrak
kollektiv szerz6dés szerint fizetendd bejelentéskoteles munkaidének. Ugyanakkor ha egy
tranzit kabotdzs vagy egy Ausztriabdl kilfoldre iranyuld fuvar miatt megszakad vagy
befejezddik, akkor ez a fuvarszolgaltatas egy kikuldetés keretében végzett bejelentéskoteles
munkaidének minGsil, amelyért az osztrak kollektiv szerz6dés szerinti bért kell fizetni. A
tranzitnak egy kabotazs befejezése utani folytatasa az osztrak allamterilet elhagyasa
érdekében nem szamit bejelentéskoteles kikiildetésnek.
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Bejelentési kotelezettségek:

Alapvet6en az Ausztridban nydjtando fuvarszolgaltatasra irdnyuld valamennyi kikiildetést be
kell jelenteni (rendes bejelentés). Egyes esetekben azonban lehet6ség van
keretbejelentésre vagy gyljtobejelentésre (Iasd aldbb).

A bejelentést a munka felvétele el6tt kell megtenni (fliggetlentl attél, hogy rendes
bejelentésrél, keretbejelentésrél vagy gylijtébejelentésrdl van-e sz6).

Célforgalom és eredé forgalom esetén a munka felvétele az osztrdk allam teriletére valé
behajtaskor torténik. Kabotdzs esetén a bejelentést elég a konkrét munkafelvétel el6tt (a
felrakodds helyének megkozelitése el6tt) megtenni.

Személyszallitas esetén a munka felvétele az osztrak allam teriiletére valé behajtaskor
torténik.

/////

—valamennyi dgazatra érvényes — ZKO 3 formanyomtatvanyt kell hasznalni.
A korabban tett bejelentések soran elmentett adatokat importdlni lehet az Uj
bejelentésekbe. Ezaltal jelent&sen csokkenhet a bejelentési formanyomtatvany kitoltéséhez

sziikséges idd.

Rendes bejelentés:

Amennyiben nincs lehetéség sem keretbejelentésre, sem gyiijt6bejelentésre (vagy a lehetdség
ellenére nem élnek ezzel), akkor a mindenkori kiklildetésre, azaz az egyedi megbizasra egy
rendes bejelentést kell tenni a ZKO 3 formanyomtatvany segitségével.

A kitoltés soran a kovetkezo6 sajatossagokat kell figyelembe venni:

e A3.,Kapcsolattartd” pont alatt alapvetéen a munkavallalot (sofért) kell megnevezni.
Itt egy ausztriai székhellyel rendelkez6 addtanacsadd, Gigyvéd vagy kdzjegyz6 is
megadhatd, ha a munkaadd ilyet bizott volna meg.

e A4, ,(Belfoldi) megbizd” pont alatt a megbizdt kell megadni, fiiggetlenil attél, hogy
annak székhelye Ausztriaban vagy azon kiviil talalhaté.

Példa: Egy szervezett korutazason, amelynél egy utazasszervez vagy egy iskola a
megbizott, az utazasszervez6t, illetve iskolat kell megadni.

e Amennyiben személyszallitasi kiilonjarat esetén a végrehajté munkavallalé (sof6r)
koti meg a szerz6dést, akkor a vallalkozasnak magat kell megadnia megbizdként.
Ugyanez érvényes arra az esetre, ha a vallalkozas a fuvar el6tt nem hoz kiilonleges
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szervezési intézkedéseket és a megbizd megnevezése nem vagy csak aranytalanul
nagy raforditassal lenne lehetséges.

e Ha a fuvarozé vallalkozas tobb megbizénak is dolgozik, akkor minden megbizé
esetében kilon bejelentést kell tenni (a gy(ijt6bejelentés kilonleges esetét lasd
alant).

e A6.,Az ausztriai foglalkoztatds helye (pontos cime)” pont alatt a ,,Cim” mezdében a
LJarmd” szot kell megadni. A , Hely” pont alatt az ,,Ausztria” szét kell beirni.

e Aszikséges dokumentumokat mindig a jarm(iben kell tartani. A 7. , A bejelentési és
bérezésre vonatkozé dokumentumok kételez6 meg6rzésére vonatkozo adat” pontnal
»a foglalkoztatds helyén” lehetdséget kell megjeldlni.

e Csak a bérezésre vonatkozé dokumentumok és a munkaidé-nyilvantartasok Grizhet6k
meg a munkaadd/vallalat adott esetben Ausztridban 1évé telephelyén vagy egy
vallalatcsoport osztrak anya- vagy lednyvallalatanadl (Iasd a ,,Dokumentumok
megG6rzése” cim( szakaszt) Ezekben az esetekben a 7. pont megfelel§ lehet6ségét
kell megjeldlni.

e Fuvarszolgdltatasokndl a 8.11 és 8.12 pont alatt megadandd idGszak altalaban
megegyezik az 5. pont alatt megadandé id6szakkal.

e A8.13 ,A megegyezés szerinti rendes munkaidd id6tartama és helye” pont alatt azt a
rendes munkaidét kell megadni, amelyet a munkavallalé dltaldban (azaz Ausztrian
kivil is) teljesit. Ezt az sem érinti, ha az ausztriai munkaid6 adott esetben ettél eltéré.

Keretbejelentés (legfeljebb harom hdnapos iddszakra):

Ha a fuvarozo vallalkozas varhatdan tébbszor is dolgozik majd egy adott megbizénak, akkor
a bejelentést legfeljebb harom hénapos idészakra is meg lehet tenni. Ha a fuvarozé
vallalkozds tébb megbizonak is dolgozik tobbszor, akkor minden megbizé esetében kiilon
keretbejelentést kell tenni. A keretbejelentés el6nye, hogy ilyen esetben nem kell kiilon
bejelenteni az egyes kikildetéseket. Tobbszori keretbejelentés is engedélyezett.
Személyszallitashoz kapcsolddé menetrend szerinti jaratok esetében is tehetd
keretbejelentés.

Amig nem &ll rendelkezésre kiilon formanyomtatvany a keretbejelentéshez, addig az
altalanos ZKO 3 formanyomtatvanyt kell hasznalni. A kitoltés sordn a kdvetkez6
sajatossagokat kell figyelembe venni:

e A 3. ,Kapcsolattartd” pont alatt az egyik munkavallalé (sof6ér) adhatd meg. Itt egy
ausztriai székhellyel rendelkez6 addtanacsado, lgyvéd vagy kozjegyz6 is megadhaté,
ha a munkaadd ilyet bizott volna meg.

e A4, ,(Belfoldi) megbizd” pont alatt a megbizot kell megadni, fliggetlendl attél, hogy
annak székhelye Ausztriaban vagy azon kivil talalhato.
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Ha a fuvarozé vallalkozas tobb megbizdnak is dolgozik tobbszor, akkor minden
megbizé esetében kilon keretbejelentést kell tenni.

Menetrend szerinti jarat esetén megbizéként azt a hatdsagot kell megadni, amelytdl
a személyszallité vallalkozas erre a tevékenységére engedélyt kapott. Ha a
személyszallité vallalkozas egy masik vallalat megbizasabdl végzi tevékenységét,
akkor ez utobbit kell megadni megbizéként.

Az 5. ,Az ausztriai kiklildetés teljes id6tartama” pont alatt legfeljebb harom hénapos
id6szak adhaté meg.

A 6., Az ausztriai foglalkoztatds helye (pontos cime)” pont alatt a,,Cim” mezGben a
,Jarm{d” szét kell megadni. A ,,Hely” pont alatt az ,Ausztria” szo6t kell beirni.

Menetrend szerinti jarat esetén valamennyi felszallasi és leszallasi helyet (Utiterv),
valamint az Utvonalat is meg kell adni. Ehhez elegendé ezeket az adatokat egy, a
bejelentéshez mellékelt PDF-dokumentumban megadni (és a 6. pont alatt csak egy
felszallasi vagy leszallasi helyet kell megadni, annak érdekében, hogy ki legyen toltve
ez a kotelez6en kitoltendd mezd).

A sziikséges dokumentumokat mindig a jarmdben kell tartani. A 7. , A bejelentési és
bérezésre vonatkozé dokumentumok kotelez6 megG6rzésére vonatkozd adat” pontnal
»a foglalkoztatds helyén” lehetGséget kell megjeldlni.

Csak a bérezésre vonatkozé dokumentumok és a munkaid6-nyilvantartasok 6rizhet6k
meg a munkaadd/vallalat adott esetben Ausztriaban Iévé telephelyén vagy egy
vallalatcsoport osztrak anya- vagy leanyvallalatanal (lasd a ,Dokumentumok
megGrzése” cim( szakaszt) Ezekben az esetekben a 7. pont megfelel§ lehet6ségét
kell megjelolni.

A 8. ,Ausztridba kiklildott munkavallald” pont alatt fel kell sorolni valamennyi
munkavallalét, akiket a munkaadé varhatdan ki fog kiildeni (még abban az esetben is,
ha 6ket a legfeljebb harom hénapos id6szak kezdete utani késébbi idépontban
tervezik kikildeni). Ha a munkaado egy késébbi id6pontban tovabbi munkavallaldkat
szeretne kiklildeni az 5. pont alatt megadott id6szakban, akkor egy ilyen utdlagos
bejelentést egy kiilon erre szolgald formanyomtatvanyon kell megtenni. A
formanyomtatvany a Szdvetségi Pénziigyminisztérium K&zponti Koordindcids
Hivatalanak honlapjan talalhaté.

A 8.11 és 8.12 pont alatt ugyanazt az id6szakot kell megadni, mint az 5. pont alatt.
Tovabbi munkavallaldk utdlagos bejelentése esetén a 8.11 pont alatt az utélagos
bejelentés napjat kell megadni.

A 8.13 ,A megegyezés szerinti rendes munkaid6 id6tartama és helye” pont alatt azt a
rendes munkaidét kell megadni, amelyet a munkavallald altaldban (azaz Ausztrian
kivil is) teljesit. Ezt az sem érinti, ha az ausztriai munkaid6 adott esetben ettdl eltéré.

A formanyomtatvany végén talalhaté ,,Megjegyzések a bejelentés egészéhez”
mezb6be a német ,Rahmenmeldung” (Keretbejelentés) kifejezést kell beirni.
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Gylijtébejelentés (kiilonb6z6 megbizdk esetén):

Gyl(jtébejelentésre akkor van lehetGség,

e halegalabb két megbiz6 szamara Ausztridban, egymashoz térben és idében kozeli
megbizdsokat teljesitenek, és

o ezek a megbizdsok mar ismertek a bejelentés idépontjaban.

A térben kozel fogalma az osztrak allam teljes terliletét magaban foglalja, ha azt id6kozben
nem hagyjak el. Ausztrianak a kozlekedés szempontjabdl kedvezd utvonal miatti révid
elhagyasa azonban engedélyezett, igy megmarad a térbeli 6sszefliggés (pl. Berchtesgaden
kornyékén). Ha azonban egy megbizas teljesitése utan és a kovetkezé megbizas teljesitése
el6tt visszatérnek a szdrmazasi orszagba, a térbeli 6sszefliggés mar nem adott.

Az id6ben kozel fogalma akkor adott, ha az Ausztridban végzett tevékenység annak
lezarasaig nem haladja meg az egy hetet. Személyszallitds esetén az idGben kozel fogalma —
akar egy héten tul is — akkor adott, ha a széllitand6 személyek 0sszetétele alapvetéen nem
véltozik.

Mivel egy gyl(ijtébejelentés tobb megbizot feltételez, a fuvarozé vallalkozassal fennalld
szerz6déses viszony a mérvadd. Ha egy fuvarozé véllalkozas tobb szerz6dé féllel szerz6dott,
engedélyezett a gy(ljt6bejelentés (mert példaul a fuvarozé vallalkozas egyedi szerz6déseket
kotott a szallitandé személyekkel). Ha egy fuvarozé véllalkozas csak egy szerz6do féllel
szerz6dott, akkor nem gylijtébejelentést, hanem rendes bejelentést vagy adott esetben
keretbejelentést kell tenni (példaul egy utazasszervezdvel vagy iskolaval kotott szerz6dés
esetén).

Gyl(jtGbejelentést elsésorban a kovetkez6 esetekben célszer(i megfontolni:

e Egyjarmdlben egy adott id6pontban, de nem feltétleniil az Ausztriaban toltott teljes
id&szak alatt, tobb aru (vagy személy) talalhato, és egynél tébb megbizd van.

e Egy fuvar lezarasat kovetéen egy masik megbizd szamara kezdédik a kdvetkez6 fuvar.
Ennek el6feltétele, hogy mindkét Ausztridban végzend6 fuvarszolgaltatas egy héten
belil kezd6djén meg és zaruljon le, és hogy a két fuvar kdz6tt ne hagyjak el az osztrak
allam teriletét.

Amig nem éll rendelkezésre kiilon formanyomtatvany a gy(jt6bejelentéshez, addig az
altalanos ZKO 3 formanyomtatvanyt kell hasznalni. A kitoltés soran a kovetkez6
sajatossagokat kell figyelembe venni:

e A 3. ,Kapcsolattarté” pont alatt a sof6r adhatd meg. Itt egy ausztriai székhellyel
rendelkez6 addtanacsado, Gigyvéd vagy kozjegyz6 is megadhatd, ha a munkaadé ilyet
bizott volna meg.


https://www4.formularservice.gv.at/formularserver/user/formular.aspx?pid=fe66cedb506e495c94b3e826701443e5&pn=B461f73088ab946fe9bd1d1cce573d81a

e A4, ,(Belfoldi) megbizd” pont alatt elegendd csak egy megbizét megadni, fliiggetlendil
attél, hogy annak székhelye Ausztridban vagy azon kiviil taldlhato.

e Mas megbizdkat egy, a bejelentéshez mellékelt PDF-dokumentumban lehet megadni.

e Ha a megbizé nem hatdrozhaté meg (példaul kilonjarat vagy nem szervezett
buszutazasok esetén), a vallalkozasnak magat kell megadnia megbizéként.
Amennyiben példaul személyszallitasi kiilonjarat esetén a végrehajté munkavallalé
(sofér) koti meg a szerzédést, akkor a véllalkozdsnak magat kell megadnia
megbizéként. Ugyanez érvényes arra az esetre is, ha a vallalkozas a fuvar el6tt nem
hoz kilonleges szervezési intézkedéseket és a meghizd megnevezése nem vagy csak
aranytalanul nagy réforditassal lenne lehetséges.

e Az 5.,Az ausztriai kiklildetés teljes id6tartama” pont alatt azt az idészakot kell
megadni, amelyen beliil ezeket a fuvarszolgdltatasokat teljesiteni tervezik (még akkor
is, ha az id6szakon belil egyes napokon nem végeznek fuvarszolgaltatdsokat).

e A6.,Az ausztriai foglalkoztatds helye (pontos cime)” pont alatt a ,,Cim” mezében a
,JarmU” szét kell megadni. A ,,Hely” pont alatt az ,,Ausztria” szét kell beirni.

e Aszikséges dokumentumokat mindig a jarm(ben kell tartani. A 7. , A bejelentési és
bérezésre vonatkozé dokumentumok kotelez6 meg6rzésére vonatkozod adat” pontnal
a 7a,,a foglalkoztatas helyén” lehetdséget kell megjeldlni.

e (Csak a bérezésre vonatkozd dokumentumok és a munkaidé-nyilvantartasok Grizhet6k
meg a munkaadd/vallalat adott esetben Ausztridban 1évé telephelyén vagy egy
vallalatcsoport osztrak anya- vagy leanyvallalatanal (lasd a ,Dokumentumok
megGrzése” cimU szakaszt) Ezekben az esetekben a 7. pont megfelel§ lehet&ségét
kell megjelélni.

e Fuvarszolgaltatasoknal a 8.11 és 8.12 pont alatt megadandd id6szak altalaban
megegyezik az 5. pont alatt megadandé id6szakkal.

e AB8.13 ,A megegyezés szerinti rendes munkaidé id6tartama és helye” pont alatt azt a
rendes munkaidét kell megadni, amelyet a munkavallalé altaldban (azaz Ausztridn
kivil is) teljesit. Ezt az sem érinti, ha az ausztriai munkaid6 adott esetben ettdl eltéré.

e Aformanyomtatvany végén taldlhatd ,,Megjegyzések a bejelentés egészéhez”
mezbbe a német ,Sammelmeldung” (GydjtGbejelentés) kifejezést kell beirni.

Dokumentumok rendelkezésre tartasa:

A kovetkez6 dokumentumokat kell rendelkezésre tartani:

1. Az Al tarsadalombiztositasi dokumentumot (a mindenkori orszag hivatalos nyelvén)

Ha a kiklildetés vagy a munkaer6-kolcsonzés el6tt nem sikeriilt beszerezni az Al
igazolast: Az Al igazol3s kiallitasara vonatkozd kérelmet és egyéb dokumentumokat,
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amelyekbdl levezethet6, hogy a munkavallalé az ausztriai tevékenységének
id6pontjaban be van jelentve a tarsadalombiztositonal — ezeket német nyelven vagy
forditasban kell megdrizni. A forditdsnak nem kell hitelesnek lennie.

A kikiildetés bejelentésének masolatat

Ha az id6 szlikbssége vagy technikai okok miatt — példdul kabotazs esetén —a
bejelentés mdsolata nem tarthatoé rendelkezésre a jarmdben, akkor a bejelentéskor
kapott tranzakciészamot/hivatkozasi szamot kell megGrizni.

A bérezésre vonatkozé dokumentumokat, amelyekbdl kideril, hogy a munkavallaldkat
mekkora javadalmazas illeti meg az ausztriai foglalkoztatasuk idején, és valdjaban mennyit
fizetnek nekik.

Tobbek kozott a kovetkez6k szamitanak bérezésre vonatkozé dokumentumnak:

a. a munkaszerz6dés, illetve a munkaszerz6dés tartalmardl szélé irdsos
feljegyzés a munkaaddnak a munkavallaléval szembeni, a szerz6dés, illetve a
munkaviszony feltételeire vonatkozo tdjékoztatdsi kotelezettségérdl sz616
91/533/EGT iranyelv értelmében

b. a munkaadod éves bérkimutatdsai, bérkifizetési igazolasai vagy a banki
atutaldsok bizonylatai

c. bérnyilvantartasok

d. a bérbesoroldsra vonatkozé dokumentumok (mint pl. végzettség és kordbbi
szolgdlati id6, ha ez a kollektiv szerz6dés alapjan jelent&séggel bir) és

e. minden kiktldott munkavallalé munkaid6-nyilvantartdsa.

Az éves bérkimutatasokat, bérkifizetési igazolasokat vagy banki atutalasok
bizonylatait a bejelentés 5. ,A kikiildetés id6tartama” pont alatt megadott
id6szakban és erre az id6szakra vonatkozdéan kell rendelkezésre tartani, amennyiben
ezek a dokumentumok mar rendelkezésre allhatnak. Ha példaul a bejelentés id6szaka
egy honapon belll két napot 6lel fel és az ezért a munkavégzésért jard javadalmazas
ebben a bérfizetési id6szakban csak a rakovetkez6 hdnap elején valik esedékessé,
akkor az éves bérkimutatasok, bérkifizetési igazolasok vagy banki atutalasok
bizonylatai ezen a két napon nem dllhatnak rendelkezésre. Ha azonban keret- vagy
gylijt6bejelentést tesznek, akkor a nevezett id6szakban rendelkezésre allhatnak az
el6z6 bérkifizetési id6szakban esedékes javadalmazasokkal kapcsolatos éves
bérkimutatasok, bérkifizetési igazoldsok vagy banki atutalasok bizonylatai a
bejelentésben megadott idészakon beliil.

A bérnyilvantartasok olyan dokumentumok, amelyek nyomon kovethetévé teszik,
hogy a javadalmazdast hogyan és milyen alapon szamitottak ki, illetve az mibdl tevédik
Ossze.
Bérnyilvantartas példaul a bérelszamolasi lap, a bérjegyzék, a jovedelemadd
mértékérdl sz616 igazolas, a betegbiztositdsi ala torténd be- és kijelentkezések, a
juttatds- és poétlékelszamolasi jegyzék, valamint a tulérakrél, a jutalékokrdl, a
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teljesitménybéres munkavégzésrél szold nyilvantartas és a teljesitményfiiggd bérezés
alapjat képez6 egyéb dokumentumok.

A bérezésre vonatkozd dokumentumoknak német nyelven/forditasban kell
rendelkezésre allniuk. A munkaszerzédést (valamint a munkaviszony feltételeire
vonatkozo tdjékoztatasi kotelezettségérdl sz6lo 91/533/EGT iranyelv értelmében
kidllitott irasos feljegyzés a munkaszerz6dés tartalmardl) angol nyelven/forditasban
kell rendelkezésre tartani. A forditdsnak nem kell hitelesnek lennie.

A bérkifizetési igazolasokat vagy banki atutalasok bizonylatait akkor is az adott nem
német nyelven lehet rendelkezésre tartani, ha a mindenkori bérfizetési id6szak, a
javadalmazads és a fogado fél azonosithaté az ellen6rz6 szerv szamara.

A munkaid6-nyilvantartasokat a fuvarozasi d4gazatban szokdsos (analdg vagy digitalis)
ellen6rz6 készilékekkel is lehet rogziteni, amennyiben azonosithaték az osztrak
kollektiv szerz6dés szerint fizetend6 munkaidék. Ennek soran figyelembe kell venni,
hogy a jarmUvezetési id6n kivil adott esetben mas id6ket is ki kell fizetni.

A munkaidé-nyilvantartasokat a bejelentés 5. ,, A kikiildetés id6tartama” pont alatt
megadott idészakban és erre az id6szakra vonatkozdéan kell rendelkezésre tartani.

Abban az esetben, ha a munkavallalét egy eurdpai unids tagallambdl kiildik ki, de 6
maga nem rendelkezik egy eurdpai unids tagdllam allampolgdrsagaval, akkor
kabotazs esetén rendelkezésre kell tartani a kiild6 allam munkavallalasi engedélyét,
amennyiben a kildé allamban sziikség van ra.

Abban az esetben, ha a munkavallalot egy eurdpai unios tagallambdl kildik ki, de 6
maga horvat allampolgdarsaggal rendelkezik, akkor kabotdzs esetén rendelkezésre kell
tartani a kildé allam munkavallalasi engedélyét, amennyiben a kiild6 allamban
sziikség van ra.

A dokumentumokat mely munkavallalok szamara, hol, és milyen formaban kell

rendelkezésre tartani?

A dokumentumokat mindazon munkavallalék esetében rendelkezésre kell tartani,
akik pillanatnyilag fuvarozdsi munkdakat hajtanak végre Ausztridban.

A dokumentumokat alapvet6en a jarmiben, az abban taldlhaté munkavallaléra
vonatkozdan kell rendelkezésre tartani és az ellenérz8 hatésagoknak rendelkezésre
bocsatani.

Csak a bérezésre vonatkozé dokumentumok és a munkaid6-nyilvantartasok tarthatdk
rendelkezésre a jarm{ helyett a munkaadd/vallalat adott esetben Ausztridban lévé
telephelyén vagy egy vallalatcsoport osztrak anya- vagy lednyvallalatanal, ha a
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bejelentésben kozolték ennek tényét. A kozlés kovetkezménye, hogy a
dokumentumokat a megadott helyen kell rendelkezésre tartani.

e Arendelkezésre tartas vagy papiron, vagy olvashaté elektronikus formaban
(képernyén) torténhet, és az adatoknak és mdszaki késziilékeknek mar az osztrak
allam terilletére vald behajtds pillanataban a jarm(iben kell lenniik. Az adatok
kiilfoldrdl vald bekérése vagy tovabbitdsa nem elégséges. Ugyanigy nem elégséges,
ha az elektronikus adatok nem olvashaté mdédon, példaul pendrive-on allnak
rendelkezésre.
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